


渝工业职院工〔2018〕4号

关于召开重庆工业职业技术学院第三届教职工代表暨工会会员大会的通知
根据《中华人民共和国工会法》、《中国工会章程》、《学校教职工代表大会规定》（教育部令第32号）、《工会基层组织选举工作条例》（总工发〔2016〕 27号）、《重庆市学校教职工代表大会实施办法》（渝教工委〔2016〕80号）精神和要求，为做好筹备召开重庆工业职业技术学院第三届教职工暨工会会员代表大会（以下简称“两代会”）相关工作，制定方案如下：
一、指导思想及主要任务
高举中国特色社会主义伟大旗帜，以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大精神，认真回顾和总结学校第二届“两代会”以来的工作和主要经验，选好代表、委员，充分发挥“两代会”民主参与、民主管理和民主监督的积极作用，团结和依靠广大教职工，全面推进学校各项事业科学发展，为把学校建设成为特色鲜明的“全国一流，国际先进水平”的应用型高校提供坚实的群众基础。
这次大会的主要任务是：听取和审议上届学院行政工作报告、工会工作报告、工会财务报告、工会经费审计报告；选举产生重庆工业职业技术学院第三届工会委员会和经审委员会及女职工委员会。
二、“两代会”的筹备
学校工会委员会决定成立重庆工业职业技术学院第三届教职工暨工会会员代表大会筹备工作领导小组及工作机构，负责第三届“两代会”召开前的各项工作。“两代会”召开时的一切会议由大会主席团负责主持。
（一）筹备工作领导小组
组  长：王官成、郭天平
副组长：周玉蓉
成　员：徐  健、徐  益、徐兴旺、谢  涛、赵柏森、秦传江、钟艳红、匡  平
（二）筹备工作组
组   长：罗朝术
副组长：朱  蒨
成  员：张   宏、秦  虎、王永健、牛荣健、周红霞、秦传江、童  伶、吴伯柱  
主要职责：
1．负责拟定第三届“两代会”筹备工作领导小组及工作机构工作职责；
2．负责统筹、协调各工作机构开展相关工作；
3．负责与上级相关部门的沟通衔接以及领导邀请；
4．负责起草向上级工会呈报的有关请示和报告等；
5．负责组织指导各选举单位选举代表；
6．负责组织两委委员候选人预备人选的民主推荐、考察工作；负责起草“两代会”第一次全体会议选举办法，拟定选举实施方案；
7．负责编制校工会委员和经审委员候选人预备人选名册及情况介绍；
8．负责提出大会主席团成员建议名单、大会主席团常务委员会成员建议名单、大会秘书长和副秘书长建议名单、总监票人和监票人建议名单、总计票人和计票人名单、大会列席人员名单、大会来宾名单；
9．负责起草会议日程安排、议程安排。
三、工作机构的设立
以下工作机构在筹备工作组的指导下开展工作。
1．代表资格审查组
组  长：陈光洪
成  员：秦传江、孙建冬
主要职责：
按照选举办法，监督、审查代表资格和选举程序的合法性。
2．秘书组
组   长：罗朝术
副组长：陈  磊
成   员：童  伶、罗玮琦、朱  蒨
主要负责：

（1） 大会筹备情况报告；

（2） 校领导行政工作报告；
（3） 上届工会委员会工作报告、财务工作报告、经费审查委员会工作报告；

（4） 领导讲话，开幕词、闭幕词及大会议程与日程安排。

3．宣传组
组  长：钟艳红
成  员：秦  虎、许尚立、周文武
主要职责：
（1）负责“两代会”召开前的校园氛围营造（含校园网首页动画标语）；
（2）负责开会当日路标、路牌的制作及安放；
（3）负责会场主席台及标语的布置及现场宣传片（展示工会工作的PPT)的制作及播放；
（4）负责设计印制会议证件（代表证、列席证、工作人员、总监票人、监票人、总计票人、计票人）；
（5）负责做好“两代会”期间的宣传报道、音像录制及归档工作等。
4．会务组
组  长：李慧萍
副组长：谢伟峰
成  员：傅  田、童  伶、冉富匀、朱  蒨、庞晓红、周文武
主要职责：
（1）负责协调“两代会”筹备工作中的有关工作与活动；
（2）现场宣传片（展示工会工作的PPT）照片素材提供；
（3）起草、下发召开大会的通知。
（4）负责代表报到及大会期间各种会议的通知。
（5）负责大会的会务准备、有关活动的组织安排及会场布置。
（6）负责大会文件材料的印刷与发放。
（7）负责上级领导及来宾的邀请和接待工作。
四、“代表名额、会员代表结构、会员代表条件和代表产生办法
以各分工会为选举单位（选举单位的划分见附件1），开好分工会会员大会，认真学习有关文件，通过充分酝酿，民主选举出席重庆工业职业技术学院第三届“两代会”的教职工代表及工会会员代表。
（一）代表名额
根据全国总工会有关规定，重庆工业职业技术学院教职工暨工会会员代表大会拟定为60人。
（二）会员代表结构
根据全国总工会的有关规定和我单位的实际，代表结构拟定为：工会干部占19%左右；一线职工占63%左右，科技人员占13%左右，党政领导占5%左右。其中，女职工、劳模（先进工作者）代表占适当比例。
（三）会员代表条件
1．依法享有政治权利的本学校在职教职工，与学校签订聘任、聘用合同、具有聘任、聘用关系；
2．坚持党的基本路线和教育方针，具有较高的政治素质和职业道德修养，遵纪守法，组织纪律性强；
3．有较强专业知识和业务能力，积极培育和践行社会主义核心价值观，教书育人、为人师表；
4．关心学校的建设发展和教职工的切身利益，有较强的民主意识和参政议政能力；
5．热心为教职工服务，在教职工中有较高威信。
（四）代表产生办法
1．会员代表以各分工会（机关、二级学院、教辅部门等）为单位，由会员民主选举产生。代表候选人要反复酝酿，充分讨论，选举采用无记名投票方式，可以先进行差额预选产生候选人名单，然后等额选举。
2．各分工会按照样表制定选票。
3．各分工会召开会员大会，选举会议到会教职工数必须占应到会教职工数的2/3以上，分发选票，进行选举。
4．各分工会选举时应设监票人和计票人1-2名，从不是候选人的会员中产生。
　　5．各分工会在3月15日前向“两代会”筹备工作小组提交名单，由代表资格审查小组进行审查，审查通过后获得正式代表资格。
6．“两代会”代表当选的条件：得到的赞成票超过实到会员的1/2。当选人多于应选名额时，以得票多的当选。如票数相等，则对票数相等的侯选人进行重新投票，得票多的当选。当选人少于应选名额，由校工会委员会决定对得票少于半数的候选人另选或不选举。
五、工会委员会委员名额、委员条件和委员产生办法
（一）委员名额
根据《工会基层组织选举工作条例》（总工发〔2016〕27号）的规定，重庆工业职业技术学院工会第三届委员会拟由9人组成。
　　（二）委员条件
1．教职工代表大会正式代表；
2．坚持党的基本路线，拥护党的方针政策，贯彻国家法律、法规，模范遵守学校规章制度；
3．掌握一定的工会业务知识和民主管理知识，热心工会工作，愿意参加学校的民主管理活动；有较强的参政议事能力；符合学校教职工年龄层次等要求；
4．遵守社会公德，职业道德，教书育人，为人师表；遵章守纪，胜任并做好本职工作；
5．作风正派，公正公道，甘于奉献，清正廉洁，关心群众疾苦，善于听取群众意见，如实反映群众的意见和要求，积极维护教职工合法权益，热心为职工群众办实事，在群众中有一定威信，受到教职工的信任和拥护。
　（三）委员产生办法
　　1．重庆工业职业技术学院工会第三届委员会实行直接差额选举的办法进行选举，以各分工会为选举单位，即提名11人，选举9人，差额比例为20%。
2．工会委员会委员候选人名额实行统一分配，分配到委员候选人所在分工会，经过集体讨论并征得同级党组织同意后，提出候选人推荐名单，3月16日前报重庆工业职业技术学院工会筹备工作小组。
六、经费审查委员会委员名额、条件和产生办法

经费审查委员会委员名额拟定为3人。经费审查委员会委员的条件是：认真贯彻党的路线、方针和政策；具有一定的财务和审计知识，懂得财经政策；坚持原则，秉公办事，廉洁自律。
经费审查委员会委员候选人推荐办法与工会委员会委员候选人推荐办法相同，由代表大会差额选举产生。
七、主席、副主席、经费审查委员会主任、副主任以及女工委主任、副主任名额及产生办法
重庆工业职业技术学院工会第三届工会委员会拟由9人组成，其中，主席1人，常务副主席1人，副主席（兼职）2人，经审委员1人（兼经费审查委员会主任），维权、民主管理委员1人，文体、宣传委员1人，女工委员1人（兼女职工委员会主任），提案组织委员1人。
主席、副主席、经费审查委员会主任分别由重庆工业职业技术学院工会第三届委员会第一次全体会议和经费审查委员会第一次全体会议等额选举产生。女工委员会主任由女工委员会等额选举产生。

八、时间安排
2018年3月16日前完成推荐工作。
九、相关工作要求
1．召开“两代会”是我校教职工发挥民主管理的大事，也是广大会员建设好我校长期以来的共同心愿。对于进一步加强我校民主参与、民主管理和民主监督具有重要意义。
2．推荐好“两委”委员候选人是选准、配强我校工会更好服务于我校教职工的基础，是开好“两代会”的关键。各级分工会必须坚持原则，高度重视，加强领导，精心组织，严格程序，在校党委统一领导下，切实把推荐工作组织好。
3．全体工会会员要本着对学校事业高度负责的态度，积极参与“两代会”的推举工作，正确行使民主权利，按照要求认真参加推荐，真正把那些党性强、作风正、实绩突出、群众公认的同志推荐上来，把那些能够贯彻、落实科学发展观，带领大家共同奋斗的同志推荐上来。
4．在“两委”委员候选人推荐过程中，各级分工会要讲党性、讲原则、讲纪律，严禁打招呼、拉票、贿选等非组织活动和非法活动。
特此通知
                     重庆工业职业技术学院工会委员会
                                 2018年3月12日                 
重庆工业职院工会委员会          2018年3月12日印发     
附件： 1．重庆工业职业技术学院第三届教职工暨工会会员
　　　代表大会选举单位划分一览表
2． 重庆工业职业技术学院第三届教职工暨工会会员
　 代表大会代表名额分配表
3． 重庆工业职业技术学院xxx分工会 “两代会”代表
　 选票（样表）
4． 重庆工业职业技术学院第三届教职工暨工会会员代
表大会“两委”委员候选人提名报告（样表）
5． 重庆工业职业技术学院第三届教代会暨工会委员
　　会委员选票统计报告单（样表）
6． 重庆工业职业技术学院第三届工会经费审查委员会      委员选票统计报告单（样表）
7． 重庆工业职业技术学院第三届学院第三届工会女职
　 工委员会委员选票统计报告单（样表）
　　　8．重庆工业职业技术学院第三届教代会筹备工作日程表
附件1
重庆工业职业技术学院第三次教职工暨工会会员代表大会
	序号
	部   门
	备注

	1
	机关党群分工会
	

	2
	机关行政分工会
	　

	3
	学工部分工会
	　

	4
	基建后勤处分工会
	　

	5
	教辅分工会
	　

	6
	机械工程学院分工会
	　

	7
	车辆工程学院分工会
	　

	8
	智能制造技术学院分工会
	　

	9
	信息工程学院（网络与信息技术中心）
分工会
	　

	10
	财经学院分工会
	　

	11
	建筑工程与艺术设计学院分工会
	　

	12
	管理与航空服务学院分工会
	　

	13
	化学与制药工程学院分工会
	　

	14
	马克思主义学院分工会
	　

	15
	通识教育学院分工会
	　


选举单位划分一览表
附件2
	序号
	分工会名称
	部  门
	工会会员部门人数
	分配代表人数
	分配代表合计
	备注

	1
	机关党群分工会
	党政办公室、发展规划处
	16
	2
	7
	　

	
	
	党委组织部
	5
	1
	
	　

	
	
	纪委办公室、监察处、审计处
	6
	1
	
	　

	
	
	党委宣传部
	6
	1
	
	　

	
	
	工会、离退休工作处
	10
	2
	
	　

	2
	机关行政分工会
	招生就业处
	6
	1
	5
	　

	
	
	人事处
	12
	1
	
	　

	
	
	人武部、安稳办
	14
	1
	
	　

	
	
	财务与资产管理处
	18
	2
	
	　

	3
	学工部分工会
	党委学生工作部、学生处、团委
	51
	3
	3
	　

	4
	基建后勤处分工会
	基建后勤处
	39
	3
	3
	　

	5
	教辅分工会
	教务处、督导室、国家职业技能鉴定所
	19
	2
	7
	　

	
	
	国际合作交流处
	7
	1
	
	　

	
	
	科研与合作发展处
	7
	1
	
	　

	
	
	继续教育培训学院
	2
	1
	
	　

	
	
	图书馆
	23
	2
	
	　

	6
	马克思主义学院分工会
	马克思主义学院
	17
	2
	2
	　

	7
	机械工程学院分工会
	机械工程学院
	103
	6
	6
	　

	8
	财经学院分工会
	财经学院
	52
	3
	3
	　

	9
	通识教育学院分工会
	通识教育学院
	63
	4
	4
	　

	10
	车辆工程学院分工会
	车辆工程学院
	43
	3
	3
	　

	11
	管理与航空服务学院分工会
	管理航空服务学院
	41
	3
	3
	　

	12
	智能制造技术学院分工会
	智能制造技术学院
	47
	3
	3
	　

	13
	化学与制药工程学院分工会
	化学与制药工程学院
	21
	3
	3
	　

	14
	建筑工程与艺术设计学院分工会
	建筑与艺术设计学院
	66
	5
	5
	　

	15
	信息工程学院（网络与信息技术中心）分工会
	信息工程学院（网络与信息技术中心）
	47
	3
	3
	　

	合  计
	746
	60
	60
	　


重庆工业职业技术学院第三次教职工暨工会会员代表大会代表名额分配表
附件3
重庆工业职业技术学院           分工会
2018年第三届“两代会”代表选票
	序号
	姓名
	性别
	选举意见

	1
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	　

	4
	　
	　
	　

	5
	　
	　
	　

	6
	　
	　
	　


备注：1.按姓氏笔划排列，在“选举意见”栏中赞成画“〇”，不赞成画“×”；
2.采用无记名方式，，选举名额见《名额分配表》。
附件4
重庆工业职业技术学院X X X分工会委员会
关于重庆工业职业技术学院第三届次教职工暨工会会员代表大会“两委”委员及女工委员会主任候选人提名报告
校第三届工会会员代表大会筹备领导小组：
×××分工会委员会共有工会会员××名。
××月×日有××名会员（其中，应到会员××名，实到会员××名）参加分工会代表大会。会上，传达学习了（渝工业职院工〔2018〕3号）文件，每位会员明确了“两委”委员及女工委员会主任候选人条件以及提名的要求。共发提名表格×××份，每一名会员认真填写了提名表格。
提名表格由××、××同志负责收回，收回提名表格××份。由××、××同志作为监票人，由××、××同志对提名表格进行统计并签名。
本次“两委”委员及女工委员会主任候选人提名严格按文件要求进行，没有收到任何情况反映。本次提名真实有效。
特此报告
中共重庆工业职业技术学院××××
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　分工会委员会
                     （公章）
××年××月××日
附件5
重庆工业职业技术学院第三届教代会暨工会委员会委员
选票统计报告单
	选票统计结果（按得票多少为序）

	序号
	候选人姓名
	同意票数

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	


“两代会”筹备组
2018年  月  日
附件6
重庆工业职业技术学院第三届工会经费审查委员会委员
选票统计报告单
	选票统计结果（按得票多少为序）

	序号
	候选人姓名
	同意票数

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	


“两代会”筹备组
2018年  月   日
附件7
重庆工业职业技术学院第三届女职工委员会主任
选票统计报告单
	选票统计结果（按得票多少为序）

	序号
	候选人姓名
	同意票数

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	


“两代会”筹备组
                                  2018年  月   日
	附件8                            重庆工业职业技术学院第三届两代会筹备工作日程表

	工作安排
	工作内容
	参加人员
	主持人
	时间

	筹备

工作
	工会委员会
	部署换届选举筹备工作，成立筹备领导工作小组及筹备工作小组，研究的主要内容：重新划分各分工会，召开大会时间；大会指导思想、任务和主要议程；职工代表名额、构成比例及选举办法；下届教职工代表、“两委”、女工委员名额及选举方式。
	校工会委员会成员
	工会主席
	2月24日

	
	分工会主席会
	部署工作，统一思想，部署换届选举相关工作
	各分工会主席
	工会主席
	2月26日

	
	培训会
	“教职工代表及两委会委员推荐工作”培训大会
	各分工会会员
	分工会主席
	2月28日

	
	教职工代表选举
	
	　
	　

	选举
工作
	1.“两代会”代表候选人以各分工会为选举单位，由选举单位组织全体会员按照分配的代表人数酝酿提名产生。
2.各分工会按照样表制作选票，并将代表候选人姓名填入选票中。
3.各分工会召开会员大会，采取等额投票选举的办法，选举产生“两代会”代表。选举时会议到会教职工数必须占应到会教职工数的2/3以上，方能进行选举。
4.选举时应设监票人和计票人1-2名，从不是候选人的教职工中指定。
5.当选的条件：得到的赞成票超过实到会员的1/2。当选人少于应选名额，由校工会委员会决定对得票少于半数的候选人另选或不选举。
6.各分工会需在3月13日前向“两代会”筹备工作小组报送选举产生的“两代会”代表名单，由代表资格审查小组进行审查，审查通过后，获得正式代表资格。
	各分工会会员
	分工会主席
	3月15日

	
	推荐两委委员、女工委员会委员
	
	
	

	推举
工作
	1．院工会委员会委员、经费审查委员会委员，以各分工会为选举单位，由选举单位组织全体会员按照组成原则分别酝酿提名11人、4人。各分工会在3月16日前向“两代会”筹备工作小组提交名单。
2．由本届工会委员会召开会议研究提出工会委员会委员、经费审查委员会委员候选人预备人选，报学校党委审批。
	各分工会会员
	分工会主席
	3月16日

	研究
候选人
	工会委员会委员、经费审查委员会委员候选人预备人选经学校党委审批同意后获得正式候选人资格。
	校党委
	党委书记
	3月16日

	召开
会议
	召开重庆工业职业技术学院第三届教代会暨工会会员代表大会，进行换届选举。
	“两代会”代表及列席代表
	大会主席团
	3月27日




